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Allas leirasa
Feladatok
Feladata a PMSZ vezet8sége és a kdzdnségszervezeés, értékesités, marketing, kommunikacio
terliletén dolgozok kozotti kapcsolattartas megszervezése, folyamatos biztositasa.
Tevekenyen részt vesz a PMSZ misorpolitikajanak,jatékrendjének és havi miisorrendjének
kialakitasaban.

Misorvaltozas esetében feletteseivel torténd egyeztetéseknek megfeleléen végzi feladatat.
Feladata a PMSZ jegy- és (bérlet)értékesitési tevékenységének zavartalan, profit- és
teljesitményorientalt, az elvarhaté piaci szemléletnek, kdvetelményeknek, torvényeknek,
el6irasoknak megfelel6 mikddés biztositasa. A PMSZ marketing, PR és kommunikaciés
tevékenységének tamogatasa. (A profitorientacio kdvetelménye jelen esetben nem azonos a
teljes kor(, intézményi szinten alapvetéen non-profit jellegli mikodéssel 6sszefliggésbe hozhatd
koltségekkel és raforditasokkal szembeni haszon keletkeztetésével, de mindenképpen azonos a
PMSZ eseti, projekt szinten értelmezhetd és értékesithetd tevékenységeivel, termékeivel
kapcsolatos megtérilés, fedezet /esetleg nyereségmaximalizalas/, de mindenképpen tudatos
mérlegelésével és elsdsorban stratégiai dontések szerinti, illetve lehetéségekhez képest torténd
biztositasaval. Tekintettel az intézmény kdzszolgaltatast nyujto, kozmivel6dési feladatot ellato,
non-profit mikddési jellegére, az elvarhato piaci szemléletnek, kévetelményeknek torténd
mikodési megfelelés semmiképpen sem a piacgazdasagban szokasos nyereségmaximalizalasra
torekvé, profitorientalt eljarasrendekre, hanem elsésorban az ellatando tevékenységek



megvaldsitasanak modszertanara vonatkoztatva érvényes.) Fentiekbdl kdvetkez6en a piaci
informaciok figyelembe vételével produkcionként javaslatot tesz a jegyarakra, illetve a vevéi
kedvezményrendszerekre.

eredeztethetd stratégiai célok és feladatok kitlizése, megvalositasa.

Az értékesitési (és az ezzel szorosan 6sszefliggé marketing és kommunikacios) stratégia altal
kotelez6en meghatarozott feladatrendszer kiemelt célkitlizései alapjan:

= az egyes évadok misortervének, tematikajanak (sziikségletek, igények és nem
mivészi koncepcid szerinti) véleményezése;

= abemutatandd produkciok iranti varhaté kereslet és életciklus meghatarozasa;

= bemutatok idépontjainak meghatarozasaban torténd részvétel (az egyes évadok
misorterveihez, bemutatok idépontjaihoz igazodo, atfogo kivitelezési ttemterv)
elkészitésében valé kdzrem(ikddés az évadterv meghirdetését megel6zden, szorosan
egyeztetve a szinhaz valamennyi szervezeti egységének vezetéjével, mely soran
koteles figyelembe venni a piaci kereslet, tarsadalmi és fogyasztoi szokasok, elvarasok,
szezonalitasok dsszefliggéseit. A fent emlitett vezet6kkel egylttesen koteles biztositani
az évados kivitelezési Utemterv kiegyensulyozasanak, a kockazatok kezelésének és a
kritikus utak megsziintetésének / leroviditésének feltételrendszerét.

Az értékesitési stratégianak, illetve feladatrendszernek tovabba kiemelten tartalmaznia
szlkséges:

= a bérletértékesités, jegyértékesités tevékenységének megtervezését, megszervezeését,
bonyolitasat;

= akdzdnségszervezdi halozat, szervezeten bellli és kivili szervez8kbdl allo felallitasat,
mikodésének kritériumrendszerét;

= ajegypénztarosi feladatok - szervez6i munkak ellatasahoz illeszked6 -
kovetelményrendszerét és ellenbrzési rendszerét;

= aszervezdi és jegyirodai tevékenységrol torténd naprakész adatszolgaltatasi
kotelezettség rendszerét, megvalositasat.

Az értékesitési munkahoz kapcsolddo levelezések bonyolitasa, bonyolittatasa.
Az értékesitési munkahoz kapcsolddoé idépontok, hatarid6k megtervezése, egyeztetése és
betartasuk felligyelete.

Gondoskodik a nézéi vélemények, informaciok tervszerl gyUjtésérél, értékeléserdl.
Osszegyiijti, rendszerezi a PMSZ-zal kapcsolatos nézéi igényeket, a misorterv kialakitasanal
ezeket érvényesiti.

Naprakész adatszolgaltatasi kdtelezettsége van a jegyirodai és szervezdi tevékenységérél.
Javaslatot tesz a kdz6nség tajékoztatasahoz sziikséges nyomdai anyagok tervezéséhez és
elkészitéséhez.

Javaslataival segiti a PMSZ honlapjanak, kiadvanyainak el6készitését.

Felelés a Szervezési iroda folyamatos, zavarmentes mikddéséért, az iroda valamennyi
dolgozojanak munkajaért. Az altala vezetett szervezeti egység munkavallaléival betartatja a
mikodéssel 6sszefliggd, valamint a mindenkor hatalyos, pénzkezelésre vonatkozé szabalyokat.
A kdzbnségszervezéssel kapcsolatos propaganda tevékenység végrehajtasanak ellenérzése.
A kdzonség rendszeres tajekoztattatasa a miisortervrél, az azokban esetlegesen bekovetkezett
valtozasokrol.

Osszesiti, értékeli és felettesei felé tovabbitja a PMSZ eléadasaihoz, vendégeléadasaihoz,
rendezvényeihez kapcsolddo statisztikai nyilvantartasokat.

Elvarasok
Kdzépiskola/gimnazium, Gyakorlott szintd MS Office (irodai alkalmazasok),Fényképes 6néletrajz,
veégzettséget igazold okmanyok masolata,motivacios levél, erkdlcsi bizonyitvany



Elényt jelent

Azonos terileten szerzett 3-5 év szakmai tapasztalat

Jelentkezés médja

Elektronikus uton Séfel - Monostori Ménika részére a sefel.monika@mszinhaz.hu E-
mail cimen keresztul



